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Valores Corporativos

INTEGRIDAD
La ética, la transparencia y la honestidad son parte 
de nuestro trabajo.

EXCELENCIA
En Banco Consorcio buscamos siempre hacer un 
excelente trabajo y con un sello de calidad.

RESPETO
En nuestra institución tratamos a los demás con 
dignidad, asumimos compromisos y cumplimos 
con las normas de la Compañía.

COOPERACIÓN
Participamos activamente en equipo y 
contribuimos con otras áreas al logro de los 
objetivos de la Compañía.

PROACTIVIDAD
Planteamos desafíos y tomamos la iniciativa para 
realizar mejoras que aporten al trabajo del Banco.

FLEXIBILIDAD
Estamos dispuestos y nos adaptamos a nuevas 
ideas, procedimientos y prácticas que agregan 
valor a nuestro desempeño y a Banco Consorcio.
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Gobierno Corporativo

El capital se encuentra dividido en 253.791 acciones 
nominativas, de una misma y única serie, sin 
valor nominal, y dividido de la siguiente manera: 
Consorcio Financiero S.A. es titular de 253.766 
acciones suscritas y pagadas, equivalentes al 99,99% 
y Consorcio Servicios SpA es titular de 25 acciones 
suscritas y pagadas, equivalentes al 0,01%.

Los accionistas de Consorcio Financiero S.A. son: 
Banvida S.A. y P&S S.A., ambas con un 45,88%; BP 
S.A. un 5,61%; Fondo de Inversión Privado Tobalaba 
y El Bosque un 2,11%; y la Sociedad de Inversiones y 
Asesorías PCGO Limitada un 0,52%. Banvida S.A. es 
una sociedad anónima abierta controlada por las 
familias Fernández León y Garcés Silva; P&S S.A. es 
una sociedad anónima cerrada de propiedad de 
la familia Hurtado Vicuña; BP S.A. es una sociedad 
anónima controlada por Juan Bilbao Hormaeche y 
Patricio Parodi Gil; el Fondo de Inversión Tobalaba y 
El Bosque y la Sociedad de inversiones y Asesorías 
PCGO Limitada corresponden mayoritariamente a 
ejecutivos y ex – ejecutivos del Grupo.

Las prácticas de Gobierno Corporativo del Banco están supeditadas a sus estatutos, a la Ley General de Bancos, a la 
Ley de Sociedades Anónimas, a la Ley de Mercado de Valores y a las regulaciones de la Comisión para el Mercado 
Financiero y la Unidad de Análisis Financiero (UAF).

Está conformado por:
•	 Directorio
•	 Gerente General
•	 Comité Ejecutivo
•	 Comités Superiores



Directorio

El Directorio del Banco está compuesto por nueve miembros titulares. Son elegidos en la Junta Ordinaria de Accionistas 
y tienen una duración de tres años, pudiendo ser reelegidos indefinidamente.

De acuerdo con los estatutos, la elección de directores se realiza en una misma y única votación. En caso de vacancia de 
uno o más directores, es el mismo Directorio el que designa al o los reemplazantes, quienes durarán en sus funciones 
hasta la próxima Junta Ordinaria de Accionistas, oportunidad en la cual se realizará el nombramiento definitivo. 
Asimismo, el o los miembros nombrados en dicha instancia durarán en su cargo sólo el tiempo que reste para completar 
el periodo del o de los directores reemplazados. 

El Directorio dirige y administra el Banco según las facultades definidas en la Ley N°18.046 y que no sean privativas 
de la Junta de Accionistas. En ese marco, define los lineamientos estratégicos de la organización, con el objetivo de 
maximizar su valor en el largo plazo. Para cumplir con su rol, recibe periódicamente una exposición sobre la gestión, los 
resultados y principales riesgos, así como las materias examinadas y aprobadas por los comités, en los cuales delega 
parte de sus funciones.

Nota: El presente directorio estará vigente hasta la próxima Junta Ordinaria de Accionitas. 

Presidente
Patricio Parodi Gil
Ingeniero Comercial, Pontificia 
Universidad Católica de Chile
Máster en Administración de Empresas 
Universidad de Harvard
Fecha de ingreso al Directorio: 26.11.2009 
Fecha última reelección: 26.04.2022

Director
Cristián Arnolds Reyes
Ingeniero Civil Industrial, Pontificia 
Universidad Católica de Chile
Máster en Administración de Empresas, 
Wharton Business School, Universidad de 
Pennsylvania
Fecha de ingreso al Directorio: 05.04.2013 
Fecha última reelección: 26.04.2022

Director
Juan Cruz Bilbao Uribe
Ingeniero Comercial, Pontificia Universidad 
Católica de Chile.
Fecha de ingreso al Directorio: 23.04.2024

Director
Juan Carlos Hurtado Cruzat
Ingeniero Civil, Universidad de Chile
Magister en Economia Aplicada, 
Universidad de Chile
Fecha de ingreso al Directorio: 23.04.2024

Director
Pedro José Hurtado Vicuña
IIngeniero Industrial, Universidad de Chile 
Fecha de ingreso al Directorio: 15.09.2011 
Fecha última reelección: 26.04.2022

Directora
Ana María Rivera Tavorala
Administradora de Empresas,
Miami Dade Community College, EE.UU.
Fecha de ingreso al Directorio: 30.12.2025

Director
Felipe Silva Méndez
Ingeniero Comercial Pontificia Universidad 
Católica de Chile
Máster en Administración de Empresas 
Universidad de Chicago
Fecha ingreso al Directorio: 26.04.2022 
Reelección: 26.04.2023

Directora
María Paz Sabaté Garcés
Ingeniera Comercial,
Pontificia Universidad Católica de Chile
Fecha de ingreso al Directorio: 30.12.2025

Director
José Antonio Garcés Silva
Ingeniero Comercial, Universidad 
Gabriela Mistral
Máster en Administración de Empresas, 
Universidad de los Andes
Fecha de ingreso al Directorio: 15.09.2011 
Fecha última reelección: 26.04.2022

Remuneraciones del Directorio
De acuerdo con los Estatutos Sociales del Banco, el cargo de Director es remunerado, en un monto que fija la Junta 
Ordinaria de Accionistas. En la Junta Ordinaria de Accionistas de fecha 23 de abril de 2024, se estableció que, a partir 
del mes de mayo de 2024, la citada remuneración corresponde a UF 70 mensuales, con excepción del Presidente del 
Directorio, cuya remuneración corresponde a UF 300 mensuales. Finalmente, a partir de ese mes, se distribuye entre los 
Directores un total mensual de UF 380, según lo defina el Directorio, como dieta adicional a los Directores que formen 
parte de alguno de los comités del Banco. Lo anterior fue ratificado en la Junta Ordinaria de Accionistas del año 2025.



Ejecutivos Principales y Comité Ejecutivo

Los Ejecutivos Principales de Banco Consorcio son los responsables de conducir a la Compañía en la materialización 
de sus objetivos estratégicos, alineados a su Visión y valores corporativos, además del crecimiento sostenible de sus 
negocios.

En conjunto, conforman el Comité Ejecutivo, instancia que guía al Banco hacia el logro de sus metas y objetivos. También 
lidera al capital humano, para satisfacer las necesidades de sus clientes, colaboradores y accionistas. Define y coordina 
actividades que permitan cumplir con los lineamientos definidos por el Directorio, maximizar el valor de la Compañía y 
cumplir con la normativa vigente.

En concordancia con esto, es responsable del desarrollo de políticas, estrategias, planes y estructuras. Además, analiza 
las variables críticas del negocio para maximizar su eficiencia y la adecuada gestión de riesgos; da seguimiento a las 
tareas encomendadas por el Gerente General, y a los indicadores de cumplimiento de las filiales.

Además, revisa los estados financieros en términos comparativos con el presupuesto para detectar desviaciones, y se 
informa de las modificaciones normativas relevantes que pudieren afectar al Banco y a sus filiales.

Gerente General
Gonzalo Ferrer Aladro
Ingeniero Civil
Universidad de Chile
Máster en Administración de Empresas,
Pontificia Universidad Católica de Chile
Stanford Executive Program,
Stanford University Graduate School of 
Business

Gerente Banca Empresas
Fernando Agüero Aguirre
Ingeniero Comercial
Pontificia Universidad Católica de Chile
Master en Administración de Empresas 
IESE

Gerente de Tecnología 
José  Luis Barrenechea Diez
Ingeniero Civil Industrial 
Pontificia Universidad Católica de Chile
Máster en Administración de Empresas
Pontificia Universidad Católica de Chile

Gerente de Finanzas 
Mara Forer Lagolnitzer
Ingeniero Comercial 
Universidad de Chile

Gerente de Operaciones, tecnología y 
Control Financiero
Gonzalo Gotelli Marambio
Ingeniero Civil Industrial 
Universidad de Santiago, Magíster en 
Finanzas Universidad de Chile, Magíster en 
Dirección y Gestión Tributaria Universidad 
Adolfo Ibánez

Gerente de Personas y Cultura
Guillermo Valenzuela Brito
Abogado
Pontificia Universidad
Católica de Chile
Máster de la Universidad de Utrecht

Gerente de Ventas y Sucursales
Ramiro Méndez Montes
Ingeniero Civil Industrial 
Pontificia Universidad
Católica de Chile

Gerente de Riesgo
Jaime Riquelme Bravo
Ingeniero Comercial 
Universidad de Santiago Magíster en 
Finanzas Universidad de Chile

Gerente de Clientes y Marketing
Nicolás Bunster Zegers
Ingeniero Comercial
Pontificia Universidad Católica de Chile

Contralora 
Raquel Concha Hernández
Contador Auditor 
Universidad de Santiago
PADE, ESE Business School, Universidad de 
los Andes (2023)

Gerente Legal y Cumplimiento
Andrés Söchting Herrera
Abogado 
Pontificia Universidad Católica de Chile
Magister en Derecho Universidad de 
Navarra.
Magíster en Dirección y Gestión
Tributaria Universidad Adolfo Ibáñez

Gerente General Consorcio Corredores 
de Bolsa
Pablo Lillo Dussaillant
Abogado 
Universidad de Chile Máster en Finanzas 
Universidad del Desarrollo



Comité de Auditoría
Revisa los distintos aspectos de la mantención, aplicación y funcionamiento de los controles internos, y vigila 
atentamente el cumplimiento de las normas y procedimientos que lo rigen, a partir de una clara comprensión de los 
riesgos que puede tener para la institución los negocios que ésta realice.

Comités Superiores

Banco Consorcio dispone de Comités Superiores, cuya naturaleza, funciones y actividades están determinadas por 
las necesidades del Banco y las exigencias normativas. Esto permite analizar en profundidad materias específicas y 
proporcionar al Directorio la debida información para la discusión de políticas y lineamientos generales de la entidad. 
Representan al Directorio en los diferentes objetivos del Banco y su deber es mantener los estándares de eficiencia 
y buen funcionamiento de los procesos internos. Los comités están constituidos por Directores y ejecutivos de la 
administración, y sesionan en forma regular y con distinta frecuencia, según se presenta a continuación.

Integrantes

•	 Ana María Rivera T.		 Directora
•	 Juan Bilbao U.		  Director
•	 María Paz Sabaté G.	 Directora

Invitados Permanentes

•	 Francisco Ignacio Ossa G.	 Gerente General de Consorcio Financiero S.A.
•	 Gonzalo Ferrer A. 		  Gerente General
•	 Raquel Concha H. 	 	 Gerente Contralor
•	 Andrés Söchting H. 	 Gerente Legal y Cumplimiento

Comité de Activos y Pasivos (CAPA)
Define las principales estrategias de inversión a ser concretadas por la Mesa de Dinero; establece políticas y 
procedimientos, y controla que las áreas de negocios ejecuten correctamente la estrategia de gestión de riesgos 
aprobada. Además, realiza la administración global del balance y de la liquidez de la Sociedad; evalúa los principales 
riesgos de mercado, las necesidades de capital; la implementación de la Política de Capital, y aprueba los modelos de 
medición de riesgos de liquidez, de mercado y los límites asociados.

Integrantes

•	 Patricio Parodi G. 		  Director
•	 José A. Garcés S. 		  Director
•	 Pedro Hurtado V. 		  Director
•	 Cristian Arnolds R. 		  Director
•	 Felipe Silva M. 		  Director
•	 Gonzalo Ferrer A. 		  Gerente General
•	 Jaime Riquelme B. 		  Gerente de Riesgos
•	 Mara Forer I. 		  Gerenta de Finanzas
•	 Andrés Velasco L.		  Gerente Banca Corporativa
•	 Dante Poblete P.		  Subgerente Riesgo Financiero y Operacional
•	 Carlos Femenías F. 		  Gerente de Inversiones
•	 Leslie Díaz A. 		  Subgerente De Balance
•	 Pablo Lillo D. 		  Gerente General Consorcio Corredores de Bolsa



Comité de Riesgo Operacional
Coordina las actividades para asegurar la adecuada gestión del riesgo operacional, la continuidad de negocio, seguridad 
de la información y riesgo sobre proveedores críticos. Autoriza y da seguimiento al plan de continuidad de negocios, 
monitorea la adecuada gestión sobre proveedores críticos y aprueba las exposiciones a estos riesgos dentro de los 
límites establecidos por el Directorio.

Integrantes

•	 Juan Carlos Hurtado	 Director
•	 Gonzalo Ferrer A. 		  Gerente General
•	 Jaime Riquelme B. 		  Gerente de Riesgo
•	 Gonzalo Gotelli M. 		 Gerente de Operaciones y Control Financiero
•	 José Luis Barrenechea D. 	 Gerente de Tecnología
•	 Mara Forer I. 		  Gerente de Finanzas
•	 Fernando Agüero A. 	 Gerente Banca Empresas
•	 Ramiro Méndez M. 	 Gerente Corporativo de Sucursales
•	 Andrés Söchting H. 	 Gerente Legal y Cumplimiento
•	 Guillermo Valenzuela B. 	 Gerente de Personas y Cultura
•	 Oscar Sierra L. 		  Subgerente de Riesgo Operacional

Comité de Prevención de Lavado de Activos y Financiamiento del Terrorismo 
Cohecho (PLAFT)
Aprueba y garantiza el cumplimiento de políticas, procedimientos y controles esenciales para asegurar una efectiva 
prevención del lavado de activos, financiamiento del terrorismo y delitos contemplados en la Ley N°20.393. Se encar-
ga de aprobar el Plan Anual de Actividades del Área de Cumplimiento, el plan de capacitación en conformidad con 
las leyes N°19.913 y N°20.393, así como las matrices de riesgo del Modelo de Prevención de Delitos de la entidad y sus 
filiales.

Integrantes

•	 Juan Carlos Hurtado	 Director
•	 Gonzalo Ferrer A 		  Gerente General
•	 Andrés Söchting H.		 Gerente Legal y Cumplimiento
•	 Mara Forer I. 		  Gerente de Finanzas
•	 Fernando Agüero A. 	 Gerente Banca Empresas
•	 Gonzalo Gotelli M. 		 Gerente de Operaciones y Control Financiero
•	 Jaime Riquelme B. 		  Gerente de Riesgo
•	 Guillermo Valenzuela B. 	 Gerente de Personas y Cultura



Comité de Riesgo de Crédito y Cobranza (Comité de Cartera)
Propone políticas y procedimientos que afectan el Riesgo de Crédito de la cartera de colocaciones; monitorea la 
evolución de la calidad de la cartera y la suficiencia de provisiones; realiza seguimiento de grandes riesgos, y decide 
sobre acciones de cobranza y/o reestructuración de clientes, gestión de garantías, entre otros.

Integrantes

•	 Juan Carlos Hurtado	 Director
•	 Gonzalo Ferrer A 		  Gerente General
•	 Jaime Riquelme B. 		  Gerente de Riesgo
•	 Fernando Agüero A. 	 Gerente Banca Empresas
•	 Andrés Söchting H.		 Gerente Legal y Cumplimiento
•	 Claudio Ulloa S. 		  Subgerente Riesgo
•	 Andrés Velasco L. 		  Gerente Banca Corporativa
•	 Javier Contreras M. 	 Subgerente de Normalización

Comité de Finanzas
Gestiona la rentabilidad del Banco bajo las directrices definidas por el Comité de Activos y Pasivos. Es responsable 
del diseño, implementación y seguimiento de las estrategias de inversión en instrumentos financieros y negocios de 
tesorería en general. Además, es responsable del análisis y el conocimiento de todos los temas relacionados con el 
desarrollo de negocios y la gestión financiera, que incluye la gestión del portafolio y rentabilizar descalces, entre otros.

Integrantes

•	 Patricio Parodi G. 		  Director
•	 Pedro Hurtado V. 		  Director
•	 José Antonio Garcés S. 	 Director
•	 Cristián Arnolds R. 		  Director
•	 Gonzalo Ferrer A. 		  Gerente General
•	 Mara Forer I. 		  Gerente de Finanzas
•	 Jaime Riquelme B. 		  Gerente de Riesgo
•	 Fernando Agüero A. 	 Gerente Banca Empresas
•	 Andrés Söchting H.		 Gerente Legal y Cumplimiento
•	 Dante Poblete P. 		  Subgerente Riesgo Financiero y Operacional
•	 Carlos Femenías F. 		  Gerente de Inversiones
•	 Leslie Díaz A. 		  Subgerente De Balance
•	 Pablo Lillo D. 		  Gerente General Consorcio Corredores de Bolsa



Comité Superior de Créditos Comerciales
 Evalúa el riesgo de crédito para montos superiores a un millón de dólares.

Integrantes

•	 Patricio Parodi G. 		  Director
•	 Pedro Hurtado V. 		  Director
•	 Felipe Silva. 		  Director
•	 José Antonio Garcés S. 	 Director
•	 Cristián Arnolds R	  	 Director
•	 Gonzalo Ferrer A. 		  Gerente General
•	 Jaime Riquelme B. 		  Gerente de Riesgo
•	 Fernando Agüero A. 	 Gerente Banca Empresas
•	 Claudio Ulloa S. 		  Subgerente Riesgo
•	 Andrés Velasco L. 		  Gerente Banca Corporativa



600 221 3000App consorcio consorcio.cl

Infórmese sobre la garantía estatal de los depósitos en su banco o en cmfchile.cl


